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Des collectivites en plein essor :

Les villes du Canada les plus dynamiques en matiere

d’entrepreneuriat

Queenie Wong, analyste de la recherche

Les classements de 2009 révelent que la majorité des franges urbaines
I'emportent sur les noyaux. Certaines villes en Saskatchewan et au Québec
assurent un meilleur environnement pour le développement des petites
entreprises par rapport a la moyenne. En régle générale, les zones
périphériques des villes encouragent la croissance des entreprises en
renforcant la culture entrepreneuriale et I’adoption de politiques publiques

favorables.

Le classement économique des villes que la
FCEI effectue en matiére d’entrepreneuriat est
unique en son genre. Outre le fait de mesurer
des statistiques de base telles que le
démarrage d’entreprises et le travail
autonome, ce classement intégre également
des mesures directes du climat des affaires - a
savoir les véritables perspectives des
entrepreneurs d'une collectivité. La mesure de
I’état actuel des entreprises informe sur leur
capacité a favoriser le commerce au sein de
leurs communautés. Paralléelement, I’évaluation
des perspectives futures des entreprises peut
aider a déterminer leur viabilité dans des
zones particulieres et a évaluer de facon
globale la performance de I’économie locale. Il
est aussi utile de prendre en compte les points
de vue des chefs d’entreprise sur la
gouvernance locale afin d’évaluer I'efficacité
des politiques publiques par rapport aux
entreprises.

Nul doute que les petites et moyennes
entreprises (PME) sont le moteur de la

www.fcei.ca

croissance du Canada. Apres tout, elles
emploient pres de 55 % de la main-d’ceuvre
nationale. Qu’elles soient implantées en milieu
urbain ou rural, les entreprises sont une partie
intégrante du bien-étre économique et social
des communautés. Cette étude révele que les
Canadiens peuvent mieux comprendre les
succes et les défis des PME de portée urbaine.

Définition d’une ville
entrepreneuriale

Il est probablement évident que les signes les
plus sirs d’une ville dynamique sur le plan
entrepreneurial sont la forte concentration
d’entrepreneurs et un taux élevé de
démarrage d’entreprises. Il est également
important que les chefs d’entreprise aient un
niveau d’optimisme et de réussite élevé dans
le cadre de leurs activités commerciales.
Comme la présence de bonnes politiques
publiques est aussi un élément essentiel, on
doit s’assurer que les politiques fiscales et
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réglementaires de I'administration locale
sont favorables.

La FCEI a mis au point une liste de

12 indicateurs en s’appuyant sur les sources
de Statistique Canada (qui sont publiées et
spécialement identifiées) et les perspectives
directes des membres de la FCEI qui
représente plus de 105 000 entreprises
établies sur le territoire canadien. La définition
des villes est fondée sur les unités
géographiques « région métropolitaine de
recensement » (RMR) et « agglomération de
recensement » (AR) de Statistique Canada, qui
couvrent les régions économiques locales au
lieu de s’arréter aux limites municipales. Le
Canada compte environ 100 RMR et AR de plus
de 25 000 personnes. Dans certains cas, la
FCEI a subdivisé les RMR de Toronto, de
Montréal et de Vancouver en régions centrales
et suburbaines, alors que la région Ottawa-
Gatineau est divisée en volets ontariens et
québécois.

Les composantes de l'indice
de 'entrepreneuriat

Les 12 indicateurs de base différent de
maniere importante I'un de I'autre selon la
facon dont ils sont mesurés. Par conséquent, la
FCEI transforme chaque indicateur en indice
normalisé entre O et 100. La RMR/AR assortie
de la cote la plus basse obtient la cote 0,
contre 100 pour celle qui a la cote la plus
élevée. Nous avons attribué a toutes les autres
villes une cote proportionnelle qui reste a
I'intérieur de cette fourchette. Pour établir la
cote finale, les 12 composantes de l'indice sont
placées dans trois grandes catégories : la
présence qui indique le niveau d’activité
entrepreneuriale; les perspectives qui indiquent
le degré d’optimisme et les attentes des
entreprises; et les politiques qui indiquent
I'influence des administrations locales sur les
décisions commerciales. Nous appuyons
davantage la présence et les indicateurs
relatifs aux politiques.

Présence :

1. Taux nets de démarrage d’entreprises : Il
s’agit de la progression du nombre de sociétés
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en termes de pourcentage de la population,
juin 2008-juin 2009. Source : Structure des
industries canadiennes.

2. Entreprises par habitant : Nombre de
sociétés en juin 2009 en termes de
pourcentage de la population totale. Sources :
Structure des industries canadiennes et
Recensement de 2006.

3. Intensité de I'activité indépendante :
Nombre de travailleurs autonomes dans des
entreprises constituées en sociétés entre juillet
2008 et juin 2009 en termes de pourcentage
de 'emploi total. Source : Enquéte sur la
population active.

4, Diversité de I'emploi dans I'industrie :
L’écart de I'emploi entre le secteur des biens et
le secteur des services d’aprées la moyenne
RMR/AR (20,8 p. 100 et 79,2 p. 100
respectivement). Source : Recensement de
2006.

Perspectives :

5. Rendement commercial futur : Pourcentage
des répondants qui s’attendent a ce que la
performance de leur entreprise soit plus

forte ou un peu plus forte au cours des

12 prochains mois. Source : FCEI, sondage

« Les perspectives de votre entreprise », total
des résultat

12 FCEI, sondage
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