Barometre des affairesMP : Perspectives sur 12 mois et 3 mois par province F cE’
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Question :

Comment envisagez-vous la performance de votre entreprise au cours des douze prochains mois comparativement a votre rendement actuel ?

Compte tenu des facteurs saisonniers prévisibles, comment qualifieriez-vous la performance de votre entreprise prévue pour les trois ou quatre prochains mois ?
Note: *Moins de 40 réponses @ moyenne historique
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Baromeétre des affairesMD : Region de l'Atlantique FgEl

Réponses :127
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @ En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les couts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Couts fiscaux et réglementaires 69%
Colts d’assurance 65%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) |GGG 359 Coiits des carburants 649%
1 (0)
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. | 23+ Charges salariales 63%
Couts de l'electricite 45%
Contraintes d’espace physique [N 25 Codits d’emprunt 36%
Manque de fonds de roulement [N 23 Couts du matériel et de technologies 35%
(0]
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 34%
Contraintes liées a la distr. de produits [ 8% Coilits des intrants 289
Manque d’intrants [l 5 Autres couts de l'énergie 12%
0
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Barometre des affairesMP : Terre-Neuve et Labrador FgEl

Réponses : 21
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les colts
1 (0)
Contraintes d’espace physique charges salariales o
Couts d’assurance 65%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) [ NEGTTTEEEGEGEGEGEGEEE 312 Colts fiscaux et réglementaires 65%

Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 40%

Manque de fonds de roulement _ 31% Cofits d’emprunt 359,
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. _ 25% Couts de l'électricite 35%

Couts des carburants 35%
Pénurie de main-d’ceuvre qualifice |GGG 25+ Colts des intrants 30%
Couts du matériel et de technologies 25%

Contraintes liées a la distr. de produits [ 6% Autres colits de l'énergie 10%
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Barométre des affairesMD : L'lle du Prince Edouard FcE'

Réponses : 14
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois Plans d'embauche a temps plein

Situation genérale de l'entreprise

100
81,3
oo 67,9 _ 21l 24 25 32 f§ 29 [ 33
~ ,O s § o ¢
5#1@}’2 1{. . ru"**l\éj. J H‘l‘L N{J\u f = 48 X 50 : H
- B u ‘ﬂ-tﬁj L vi 1 : ) 50 = gl
48,5 ' 3 rr ; b DN BN DN NS e
’ 42,3 E A 1& | 3“ 16 17
19,1 15 13 : , . - .
0 2 0 janv févr mars avr mai juin juil aolt
2010 2015 2020 2024 2010 2015 2020 2024 ,
@ En hausse @En baisse
Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les colts
Charges salariales 64%
Penurie de main-d’ceuvre qualifiee Colits fiscaux et réglementaires 64%
Couts d’assurance 55%
Contraintes d’espace physique _ 44% Couts des carburants 55%
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 36%
Couts des intrants 36%
Peén. de main-d’ceuvre non-qual. - 33% Colits du matériel et de technologies 36%
Couts d’emprunt 18%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) 22% Couts de lelectricite 18%
Autres couts de l'énergie 9%
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Barometre des affairesMP : Nouvelle Ecosse

Réponses : 47
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée

17
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Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) |GGG 39%

Contraintes d’espace physique [ NEGTGEITNNEGEGEG 249
Manque de fonds de roulement |GG 24%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. |GGG 24%

Contraintes liées a la distr. de produits |G 12%
Manque d’intrants [l 5%
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Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Principales pressions sur les couts

Couts fiscaux et réglementaires

Couts des carburants

Couts d’assurance

Charges salariales

Couts de l'électricite

Couts d’emprunt

Couts des intrants

Couts du matériel et de technologies

Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres)
Autres colts de 'énergie

© Fédération canadienne de l'entreprise indépendante

73%
70%
57%
52%
50%
39%
30%
30%
25%
14%

Aolt 2024



Barometre des affairesMP : Nouveau Brunswick FgEl

Réponses : 45
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse @ En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les couts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Couts d’assurance 7%
_ . o o Couts des carburants 74%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) NG 34% . )
Charges salariales 67%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [ NG 32% Colits fiscaux et réglementaires 67%
A y .y .
Manque de fonds de roulement [ NEGEGEG 24% Couts de lelectricite >1%
Couts du matériel et de technologies 44%
. , . .
Contraintes d’espace physique |GG 17% Colits d’emprunt 40%
Contraintes liées a la distr. de produits [l 7% Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 40%
. uts des intrants 23%
Manque d’intrants [ 7% COths e i
Autres couts de l'energie 12%
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Barometre des affairesMb ;: Québec FcE'

Réponses :278
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse GEn baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les couts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Charges salariales 0%
Colts d’assurance 63%
. . . . . -
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) |GGG 45% Colits d’emprunt c39
Manque de fonds de roulement [ EGEGTEEEEN 31% Codts fiscaux et réglementaires 51%
, , , Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 41%
Contraintes d’espace physique |G 23% R
Couts des carburants 34%
Contraintes liées a la distr. de produits [ NG 16% Colits de l'électricité 31%
. - . .
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [ 1% Couts du materiel et cAie techl?ologles 30%
Couts des intrants 23%
Manque d’intrants [ 10% Autres colits de 'énergie 8%
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Barometre des affairesMD : Ontario

Réponses : 182

Indices sur 12 et 3 mois

Situation genérale de l'entreprise

FCEI

Plans d'embauche a temps plein
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2010 2015 2020 2024 2010 2015 2020 2024 janv fevr mars avr mal Juin ]Ull aout
Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse GEn baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les colts
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Couts d’assurance 68%
, Couts fiscaux et réglementaires 63%
. N .y .
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée [ ENEGEENEGNGNENEEEE 44% Charges salariales S 4%
Contraintes d’espace physique |GG 27 Colts des carburants 54%
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres 53%
Manque de fonds de roulement |G 22% P (loyer, hypotheque, o, ) i
Couts d’emprunt 43%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. |G 18% Colits de l'électricité 41%
. . .
Contraintes liées a la distr. de produits [N 12% A - Couts des mtrar.1ts 38%
Couts du materiel et de technologies 26%
Manque d’intrants [ 10% Autres colts de l'énergie 17%
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Barometre des affairesMD ; Manitoba FcE’

Réponses : 75
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse GEn baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les couts
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Charges salariales 73%
o . - Colts d’assurance 64%
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Coiits des carburants 619
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. |G 26% Colts fiscaux et réglementaires 57%
, , , Couts d’emprunt 41%
Contraintes d’espace physique || EGTERGRGEGE 22% X ,
Couts des intrants 41%
Manque de fonds de roulement NG 21% Colits du matériel et de technologies 37%
Contraintes liées 4 la distr. de produits _ 189 Couts d’occupation (loyer, hypothequeA, taxes fonc1§r§s? 36%
Couts de l'electricite 29%
Manque d’intrants [N 15% Autres colits de 'énergie 24%
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Barometre des affairesMD ; Saskatchewan FgEl

Réponses : 55
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse GEn baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les colts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Charges salariales 60%
Colts d’assurance 58%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) |G 44% Colts fiscaux et réglementaires .
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. |GGG 0% Coiits de l'électricité 52%
Couts d’emprunt 50%
Manque de fonds de roulement |GG 25% . P i
Couts des carburants 50%
Contraintes d’espace physique [ NG 21% Colits des intrants 50%
. s . .
Manque d’intrants _ 17% ) | AuFres couts de lensrgle 35%
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 35%
Contraintes liées a la distr. de produits || 15% Colits du matériel et de technologies 339
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Barometre des affairesMD ; Alberta FcE'

Réponses :196
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois Situation générale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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2010 2015 2020 2024 0 2010 2015 2020 2024 janv fevr mars avr mal Juin ]U]l aout
Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise ®En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les couts
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Couts fiscaux et reglementaires 78%
o . - Colts d’assurance 75%
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée [ NEGETTNENRGGRGEGEGEGEGEGEGEENE 369 Cotits de lélectricita 689,
Manque de fonds de roulement |GGG 32 Charges salariales 63%
, , , Colts des carburants 63%
Contraintes d’espace physique |G 21% . , ‘ B
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 54%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. |G 18% Colits d’emprunt 48%
Contraintes liées a la distr. de produits | NG 18% COths des n,wtranjcs 42%
Autres couts de l'energie 37%
Manque d’intrants [N 12% Colts du matériel et de technologies 34%
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Barometre des affairesMP : Colombie Britannique FcE'

Réponses :195
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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2010 2015 2020 2024 2010 2015 2020 2024 janv evr mars avr mal juin  Jul aou
Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse GEn baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les colts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Colts fiscaux et réglementaires 78%
Colts d’assurance 75%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Charges salariales 69%
Manque de fonds de roulement [ NEGTE 29% Colts d’occupation (loyer, hypothéque, taxes foncieres) 58%
, ., Couts des carburants 50%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [[NEGTEEGEGEGEGEGEG 26% N
Couts d’emprunt 48%
Contraintes d’espace physique | NG 21% Colits des intrants 39%
. . . .
Contraintes liées a la distr. de produits |G 15% Couts du materiel et de tec,hnolc?g1.e§ 30%
Couts de lelectricite 28%
Manque d’intrants [Jll 5% Autres colts de l'énergie 17%
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