Barometre des affaires™P : Perspectives sur 12 mois et 3 mois par secteur FcE’
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Question :

Comment envisagez-vous la performance de votre entreprise au cours des douze prochains mois comparativement a votre rendement actuel ?

Compte tenu des facteurs saisonniers prévisibles, comment qualifieriez-vous la performance de votre entreprise prévue pour les trois ou quatre prochains mois ?
Notes: **Ressources naturelles exclues g moyenne historique
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Barometre des affairesMD ; Agriculture

Réponses : 68

Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Pén. de main-d’ceuvre non-qual. |GGG 29%
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Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée
Contraintes liées a la distr. de produits
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Principales pressions sur les couts

Couts des carburants

Couts fiscaux et réglementaires

Couts des intrants

Couts d’emprunt

Charges salariales

Couts d’assurance

Couts de l'électricite

Couts du matériel et de technologies

Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres)
Autres colts de 'énergie
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Barometre des affairesMP ;: Construction FcE’

Réponses :235
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise ®En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les codts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Colts des carburants 83%
. . o o Couts d’assurance 78%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) [N 45% Colts fiscaux et réglementaires ..
Manque de fonds de roulement [N 28% Charges salariales 67%
, L Colts d’emprunt 49%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [N 27% o , ‘ "
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 39%
Contraintes d’espace physique [ 13% Collts de l'électricité 36%
Contraintes liées a la distr. de produits [ 10% A . Colits des mtrar.wts 32%
Couts du materiel et de technologies 31%
Manque d’intrants [l 7% Autres colts de 'énergie 16%
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Barometre des affairesMP ; Fabrication FcE’

Réponses :210
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise ®En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les codts
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Couts d’assurance 72%
, Couts fiscaux et reglementaires 61%
. - .y .
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiéce [N 43% Charges salariales 60%
Manque de fonds de roulement [N 28% Codts des carburants 53%
. : . Couts de l'électricite 46%
Contraintes d’espace physique |G 22% N
Couts d’emprunt 44%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [N 19% Colits d’occupation (loyer, hypothéque, taxes fonciéres) 41%
. : .
Contraintes liées a la distr. de produits [N 15% A . . mtrar.1ts 38%
Couts du materiel et de technologies 30%
Manque d’intrants [N 10% Autres colts de l'énergie 26%
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Barometre des affairesMP : Commerce de gros FcE’

Réponses : 95
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise ®En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les codts
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Couts fiscaux et reglementaires 64%
, Couts d’assurance 62%
. - .y .
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée [N 41% Charges salariales c8%
Manque de fonds de roulement [N 27% Colts des carburants 54%
, L , , Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres 52%
Contraintes liées a la distr. de produits [N 20% P (loyer, hypotheque, N , ) i
Couts des intrants 51%
Contraintes d’espace physique [N 19% Colits d’emprunt 48%
. ,, L .
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [N 19% A , .COUtS de lelectncTte 36%
Couts du materiel et de technologies 27%
Manque d’intrants [N 9% Autres colits de l'énergie 17%
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Barometre des affairesMD : Commerce de detail

FCEI

Réponses : 157

Indices sur 12 et 3 mois Plans d'embauche a temps plein

Situation genérale de l'entreprise
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les colts
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Colts d’assurance 66%
Charges salariales 66%
Manque de fonds de roulement NG 38% Coilts des carburants -
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée [N 33% Colts d’occupation (loyer, hypothéque, taxes fonciéres) 61%
, , , Couts fiscaux et réglementaires 61%
Contraintes d’espace physique |GG 27% R ) .y
Couts de l'electricite 55%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. |GGG 21% Colits d’emprunt 52%
Contraintes liées a la distr. de produits [N 17% C°‘jt5 des lrmtranjcs 43%
Autres couts de l'energie 30%
Manque d’intrants [N 10% Colits du matériel et de technologies 29%
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Barometre des affairesMD : Transports

FCEI

Réponses : 64
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Plans d'embauche a temps plein

Situation genérale de l'entreprise
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Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les codts

Demande insuffisante (intérieure ou extérieure)
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée [N 53%
Manque de fonds de roulement [ 19%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [N 19%

Contraintes d’espace physique [N 18%
Contraintes liées a la distr. de produits [ 12%

Manque d’intrants [l 5%

Colts d’assurance

Colts des carburants

Couts fiscaux et réglementaires

Charges salariales
Couts d’emprunt
Couts de l'électricité

Couts du matériel et de technologies
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres)

Colts des intrants

Autres colts de 'énergie
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Barometre des affairesMP : Information, arts et spectacles

Réponses : 45

Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Limites en termes de ventes ou d'augmentation

Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée

Demande insuffisante (intérieure ou extérieure)
Manque de fonds de roulement

Contraintes d’espace physique

Pén. de main-d’ceuvre non-qual.
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Manque d’intrants
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Principales pressions sur les couts

Charges salariales

Couts d’assurance

Couts d’emprunt

Couts de l'électricite

Couts fiscaux et réglementaires

Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres)

Couts des carburants

Autres couts de l'énergie

Couts du matériel et de technologies
Couts des intrants
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Barometre des affairesMP : Finances, assurances et immobilier

Réponses : 40
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise

Limites en termes de ventes ou d'augmentation

Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée

Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) [N 36%
Manque de fonds de roulement [N 24%

Contraintes d’espace physique [N 12%
Contraintes liées a la distr. de produits [ 9%
Manque d’intrants [N 9%

Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [ 9%

Principales pressions sur les couts

Couts fiscaux et réglementaires

Couts d’assurance

Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres)
Charges salariales

Couts d’emprunt

Couts de l'électricité

Couts des carburants

Autres couts de l'énergie

Couts du matériel et de technologies

Colts des intrants
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Barometre des affairesMD : Services professionnels et aux entreprises FcE’

Réponses :199
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Situation generale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les codts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Couts d’assurance 66%
Charges salariales 64%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) [N 42% Coits fiscaux et réglementaires —
Manque de fonds de roulement [N 35% Colits d’emprunt 53%
, o, Couts des carburants 43%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [N 18% o , ‘ B
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 43%
Contraintes d’espace physique [N 15% Colits de l'électricité 33%
. . . .
Manque d’intrants - 79 Couts du materiel et (je techr?ologles 31%
Couts des intrants 24%
Contraintes liées a la distr. de produits [l 6% Autres colits de l'énergie 17%
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Barometre des affairesMD : Sante, services éduc. FcE’

Réponses :111
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois Situation générale de l'entreprise Plans d'embauche a temps plein
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise ®En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les codts
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée Charges salariales 78%
. . o o Couts fiscaux et reglementaires 63%
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) [N 40% Colits d’assurance 619
Manque de fonds de roulement [ 25% Couts d’occupation (loyer, hypothéque, taxes foncieres) 57%
Contraintes d’espace physique [ NG 23% Cotits d’emprunt 9%
Pace PhySIg i Colts de l'électricite 39%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [N 14% Colits du matériel et de technologies 34%
Manque d’intrants . 39 Couts ijes cart?urants 31%
Couts des intrants 26%
Contraintes liées a la distr. de produits [ 2% Autres colts de l'énergie 139
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Barometre des affairesMD ;: Hébergement et restauration

Réponses :143
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois Situation générale de l'entreprise
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois Bonne Mauvaise @En hausse @En baisse
Limites en termes de ventes ou d'augmentation Principales pressions sur les codts
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) Charges salariales 78%
Couts d’assurance 73%
[0)
Manque de fonds de roulement | 38% Colts fiscaux et réglementaires 67%
Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [ 30% Colts de l'électricité 60%
. o, .y Couts des carburants 57%
Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée [N 29% o , ‘ B
Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres) 56%
Contraintes d’espace physique [N 22% Colits d’emprunt 50%
. : .
Contraintes liées a la distr. de produits [N 11% A o Couts des mtrar.wts 47k
Couts du materiel et de technologies 29%
Manque d’intrants [N 10% Autres colits de l'énergie 28%
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Barometre des affairesMD : Services personnels

Réponses :203
Données presentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Indice sur 12 mois Indice sur 3 mois

Limites en termes de ventes ou d'augmentation

Pénurie de main-d’ceuvre qualifiée
Demande insuffisante (intérieure ou extérieure) [N 40%
Manque de fonds de roulement [ 33%
Contraintes d’espace physique |G 28%

Pén. de main-d’ceuvre non-qual. [N 22%
Contraintes liées a la distr. de produits [N 16%

Manque d’intrants [ 12%
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Principales pressions sur les couts

Couts fiscaux et réglementaires

Couts d’assurance
Charges salariales

Couts d’occupation (loyer, hypotheque, taxes foncieres)
Couts des carburants
Couts de l'électricité

Couts d’emprunt

Couts du matériel et de technologies

Colts des intrants

Autres colts de 'énergie
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