COALITION POUR L’EQUITE FISCALE ENVERS LES PME

Le 26 mars 2018
M. Bill Morneau

Ministre des Finances
Ministére des Finances Canada
90, rue Elgin

Ottawa (Ontario) K1A 0G5

Objet : Observations de la Coalition pour I’équité fiscale envers les PME au sujet des nouvelles
régles sur les placements passifs

Monsieur le Ministre,

Nous vous écrivons au nom de la Coalition pour I’équité fiscale envers les PME. Ensemble, nous
représentons plusieurs centaines de milliers de propriétaires d’entreprise, de professionnels et de
contribuables de tous les secteurs économiques et de toutes les régions du pays, qui emploient
plusieurs millions de travailleurs. Nous tenons a vous faire part de nos inquiétudes quant aux
nouvelles regles sur les revenus de placements passifs annoncées dans le budget fédéral 2018.

Tout d’abord, nous remercions votre gouvernement de s’étre efforcé d’écouter les PME et de
commencer a répondre a certaines de leurs principales préoccupations concernant les regles sur les
revenus de placements passifs.

Il est vrai que des progres ont été réalisés depuis le dépo6t des propositions originales en septembre
dernier. Toutefois, certaines nouvelles regles sur les revenus de placements passifs continuent de nous
inquiéter. Nous espérons que le gouvernement tiendra compte de nos préoccupations avant de
présenter un projet de loi devant la Chambre des communes.

Selon les regles proposées, a partir de 2019, I'accés a la déduction accordée aux petites entreprises
sera restreint pour celles dont les revenus de placements passifs annuels excedent 50 000 $, et il sera
totalement supprimé lorsque ces revenus sont supérieurs a 150 000 $. Par conséquent, les
propriétaires d’entreprises exploitées activement qui ont plus de 150 000 $ de revenus de placements
passif's seront assujettis au taux général d'imposition.

La nouvelle approche préconisée par le gouvernement est certes un peu plus simple que celle proposée
précédemment, mais elle pénalisera injustement les propriétaires de PME qui comptent sur les
placements passifs pour économiser en cas de coups durs, acheter de I'immobilier ou faire des
investissements futurs dans leur entreprise. La portée des mesures fiscales proposées sera
probablement plus vaste que n’a anticipé le gouvernement fédéral.

Les propositions antérieures indiquaient que les placements passifs existants seraient tous exonérés.
D’apreés ce que nous comprenons, les nouvelles mesures fiscales ne devraient pas modifier I'imposition
des placements passifs en tant que tels. Elle nuira aux propriétaires de PME qui ont déja fait
d’importants placements passifs, car leurs revenus actifs ne seront plus imposés au taux réduit. Les



nouvelles propositions comportant un important élément rétroactif puisqu’a ’avenir, des décisions
prises par le passé entraineront des factures d'imp6t plus lourdes.

De nombreux membres de la Coalition commencent a avoir vent des vives inquiétudes de propriétaires
de PME quant aux nouvelles propositions, en particulier a cause de cet élément rétroactif. Bon nombre
de chefs de PME vous ont pris au mot lorsque vous avez dit que leurs placements passifs passés ne
nuiraient pas a 'avenir de leur entreprise.

Nous vous demandons expressément de ne pas pénaliser les propriétaires d’entreprise en raison de
placements passifs qu’ils ont accumulés légalement au fil des derniéres décennies. Vous devez
ainsi garantir que ces placements seront dorénavant exclus du calcul des nouveaux impots. Nous
avons a ceeur de collaborer avec le ministere des Finances pour trouver des solutions les plus simples
possible, tant pour le gouvernement que pour les entreprises contribuables. Nous conseillons vivement
au gouvernement d’indexer les limites d’exonération de 50 000 $ et de 150 000 $ sur I'inflation pour
éviter que les revenus de placements passifs des chefs de PME soient imposés au taux supérieur.

D’autre part, nous vous faisons remarquer que les propriétaires de PME continuent de s’inquiéter des
nouvelles régles sur le fractionnement du revenu qui les prennent au dépourvu. Ce probléme n’étant
pas résolu, nous conseillons a votre gouvernement d’envisager des modifications. Apres un examen du
récent rapport du directeur parlementaire du budget, il apparait évident que la portée des nouvelles
regles n’est pas bien connue des instances gouvernementales et des contribuables. Ce rapport indique,
par ailleurs, que 'augmentation potentielle de I'imp6t des petites entreprises familiales pourrait étre
bien plus importante que ne ’estimait le gouvernement.

N’oublions pas qu’a cela s’ajoute le climat d’incertitude qui regne sur les propriétaires de PME en
raison de la lente renégociation de ALENA et de I'importante réforme fiscale américaine qui mettent
en doute la compétitivité du Canada a I’échelle mondiale. Nous pressons ainsi le gouvernement a
poursuivre sa recherche de solutions qui n’empéchent pas les PME de croitre et de prospérer.

En bref, nous recommandons les mesures suivantes a votre gouvernement :

1. Effectuer immédiatement une analyse des impacts économiques des modifications fiscales
proposées et attendre que cette analyse soit terminée pour mettre en ceuvre tout changement.
2. Au sujet du fractionnement du revenu :

o Reporter la mise en ceuvre des changements envisagés au 1¢ janvier 2019, a tout le
moins.

o Faire en sorte que les nouvelles régles sur le fractionnement du revenu prévoient, au
minimum, une exemption compléte des revenus et des dividendes du conjoint.

3. Au sujet des placements passifs :

o Renoncer aux regles proposées concernant I'impot sur les revenus de placements
passifs.

o Sile gouvernement va de I’avant avec ses propositions, il doit exclure les placements
passifs existants lorsqu’il déterminera I’admissibilité au taux d’imp6t réduit des petites
entreprises.

o Indexer les seuils d’exemption de 50 000 $ et 150000 $ en fonction de l'inflation.



4. Taire un examen approfondi du régime canadien de I'imp6t sur le revenu afin de le simplifier
pour aider les propriétaires de PME a mieux comprendre les incidences fiscales des décisions
majeures qu’ils envisagent de prendre pour leur entreprise.

N’hésitez pas a contacter I'un des groupes ou I'une des associations soussignées si vous avez besoin de
renseignements complémentaires.

Demeurant engagés a collaborer avec vous a I'avancement de ce dossier, nous vous prions d’agréer,
Monsieur le Ministre, 'expression de notre plus haute considération.
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